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12 
salariés

Bordeaux 
Limoges 

Télétravail

Notre carte d’identité

Stimuler les individus et 
les territoires 
pour les rendre 

compétents

fiers de leurs actions

connectés 

novateurs

Notre raison d'être

Notre équipe

Nous avons mené avec notre réseau, une 
réflexion globale sur notre projet associatif qui 
fixe le cap.
Nous nous inscrivons alors dans un projet 
associatif respectueux des relations avec notre 
réseau, nos partenaires, nos fournisseurs, notre 
équipe et nos projets. Nous considérons que 
notre structure, comme celles qui composent 
notre réseau, est un organisme vivant, en 
mouvement, fruit de la société dans laquelle 
elle évolue. Notre responsabilité est d’être 
garant de cela, d’en être acteur, de diffuser 
largement les valeurs associées et d’encourager 
les organismes de tourisme à s’engager dans 
cette voie en adaptant perpétuellement les 
compétences et les missions.
Retrouvez l’histoire de notre organisation.

8
items qui fixent le cap

  Responsabilité sociétale des entreprises	
	 Expertise
	 Proximité Réseau
Qualité de vie et des conditions de travail
                    Gouvernance
           Coopération
                         Défense du réseau
                    Nouveaux services

Nous sommes un collectif uni, impluseur, bouillonnant, 
technique et respectueux oeuvrant au sein d’une 
organisation vivante et soucieuse de l’épanouissement de 
ses collaborateurs.

Notre projet associatif 2021-2024

https://www.monatourisme.fr/histoire-organisation-mona/


50 % 
de soutien régional

1,1 M€ 
de budget

Notre budget

23 
membres au sein du Conseil d’Administration

Notre réseau 172 
organisations adhérentes

148 Offices de tourisme
  10 ADT/CDT
     1 Service tourisme départemental
     5 Parcs Naturels Régionaux
     5 Communautés d’agglomération / de communes
     3 Pôles d’équilibre territorial et rural / syndicat intercommunal

1610
ETP

Notre gouvernance

Nos missions

Au quotidien, nous animons et professionnalisons notre réseau néo-aquitain. 
Nos missions sont de :

STIMULER LES RELATIONS

Il s’agit de nos missions d’animation, de 
représentation, d’observation et de valorisation 

de notre réseau. Elles s’appuient sur notre 
savoir-être et nos savoir-faire

STIMULER LES TRANSITIONS

Il s’agit de nos missions de conseil et 
d’accompagnement. Elles s’appuient sur 
des programmes de transition identifiés, 

des expertises thématiques, notre centre de 
ressources

STIMULER L’EMPLOI ET LA FORMATION

Il s’agit de nos missions de référent territorial 
et technique sur les sujets de la formation et 
des métiers au sein de la branche tourisme 

et de notre réseau. Elles s’appuient sur 
notre expertise en la matière et  une activité 

d’organisme de formation.

STIMULER NOTRE ORGANISATION

La MONA est un organisme vivant, en 
perpétuel mouvement



Le Conseil d'Administration est composé de 23 membres répartis en plusieurs collèges, 
renouvelé tous les 3 ans. :

•	 Collège des Offices de tourisme  : 12 membres
•	 Collège des Territoires associés (PAT, PNR, EPCI, etc.) : 3 membres
•	 Collège des Relais territoriaux départementaux : 2 membres
•	 Collège des membres de droit (Conseil Régional, CRT) : 6 membres

=> Collège des Offices de tourisme

=> Collège des Territoires associés

Notre conseil d’administration

Delphine Coudert
PNR Périgord Limousin - 24

Samuel Courtois 
Communauté d’agglomération de 

Rochefort Océan - 17

Claire Rouchaléou
Pays Adour Landes Océanes - 40

Willy Aubineau
Office de tourisme 

Tourisme-Mellois en 
Poitou - 79

Sylvie Auquit
Office de tourisme 

Creuse Sud-Ouest - 23

Sophie Bonnelie
Office de tourisme Haute 

Corrèze - 19

Clotilde Cassot
Office de tourisme Landes 

Atlantique Sud - 40

Sylvain Couty
Office de tourisme de Mont 

de Marsan - 40

Pauline Gasseling
Office de tourisme des 

Bastides  Dordogne 
Périgord - 24

Samuel Guilbert
Office de tourisme Sud 

Vienne Poitou - 86

David Guilbot
Office de tourisme du 

Grand Angoulème - 16

Nicolas Martin
Office de tourisme de La 

Rochelle - 17

Bruno Da Silva
Office de tourisme 

Coeur de Bastides - 47

Aurélie Theveny
Office de tourisme  Pays 

de Nexon Mont de 
Chalus - 87

Delphine Vallart
Office de tourisme Coeur 

de Béarn - 64 



Le Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine ainsi que le Comité Régional du Tourisme Nouvelle-Aquitaine 
disposent de 6 postes dans le collège des membres de droit.

=> Collège des Relais territoriaux

=> Collège des membres de droit

•	 Philippe Nauche, Vice-Président du Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine en charge du 
tourisme

•	 Michel Durrieu, Conseiller Régional Nouvelle-Aquitaine, délégué à la structuration et au 
développement touristique	

•	 Sandrine Laffore, Conseillère Régionale Nouvelle-Aquitaine, déléguée au Tourisme 
responsable et social - Itinérances	

•	 Christelle Chassagne, Présidente du Comité Régional du Tourisme  Nouvelle-Aquitaine	
•	 Laurent Lamara, Conseiller Régional Nouvelle-Aquitaine	
•	 Jérôme Peyrat, Conseiller Régional Nouvelle-Aquitaine	

Notre bureau

Marie Saule
Corrèze Tourisme - 19

Olivier Amblard
Charentes Tourisme - 17

Clotilde Cassot
Office de tourisme Landes 

Atlantique Sud - 40

Nicolas Martin
Office de tourisme de La 

Rochelle - 17

Clotilde Cassot
Office de tourisme Landes 

Atlantique Sud - 40

Pauline Gasseling
Office de tourisme des 

Bastides  Dordogne 
Périgord - 24

Sylvain Couty
Office de tourisme de Mont 

de Marsan - 40

Olivier Amblard 
Charentes Tourisme - 17

Claire Rouchaléou
Pays Adour Landes 

Océanes - 40

Willy Aubineau
Office de tourisme 

Tourisme-Mellois en 
Poitou - 79

Président

Vice- Présidentes

Trésorier

Secrétaire

Aurélie Theveny
Office de tourisme  Pays de 
Nexon Mont de Chalus - 87

Sylvie Auquit
Office de tourisme 

Creuse Sud-Ouest - 23


